
P E R F I L
P E R S O N A L

Me motiva mucho
desarrollar mis habilidades y
crecer profesionalmente. Tengo
confianza en mi capacidad para
encontrar soluciones a los
problemas que se puedan
presentar, soy bachiller de la
facultad de ingeniería ambiental
y de recursos naturales de la
Universidad Nacional del Callao.

F O R M A C I Ó N

C O N T A C T O

Mz V2 lote 34,
Bellavista- Callao.
valerazamorapavel@gmail.com

926558650

Excelentes habilidades en comunicación.
Óptimo desempeño en equipo e independiente.
Capacidad para seguir instrucciones y entregar
resultados de calidad.

H A B I L I D A D E S

Investigaciones económicas en minería, energía e
hidrocarburos S.A.C. - Asistente de área de proyectos
ambientales.

Realizar monitoreos ambientales en sus distintas
matrices como aire, agua, suelo, ruido; y ocupacionales
como parámetros físicos, químicos, ergonómicos y
biológicos.

OCTUBRE 2020 - NOVIEMBRE 2021

E X P E R I E N C I A  L A B O R A L

C O M P U T A C I Ó N

AutoCAD 
Nivel: Intermedio
ARCGIS
Nivel: Intermedio
Ofimática
Nivel: Intermedio

PAVEL NIKKOLAI
VALERA ZAMORA
I N G E N I E R Í A  A M B I E N T A L  Y  D E  R R . N N  

OUTSOURCING GREEN S.A.C.
FEBRERO 2022 - AGOSTO 2022

Planeación, coordinación y ejecución de monitoreos
ambientales en las matrices de agua, suelo, ruido,
calidad de aire, vibración y radiaciones.
Ejecutar los servicios delegados por el coordinador
siguiendo las órdenes y planes de trabajo en forma
eficaz y eficiente.
Elaborar los planes de trabajo e informes técnicos
preliminares de los servicios de monitoreos ambiental y
ocupacional, teniendo como sustento a las normas y
leyes vigentes en nuestro país.
Cumplir con la elaboración y seguimiento de todo tipo
de documento administrativo relacionado al servicio
asignado en tiempo oportuno.

INGENIEROS AMBIENTALES S.A.C.
AGOSTO 2022 - ACTUALMENTE

Realizar monitoreos ambientales en sus distintas
matrices como aire, agua, suelo, ruido; y emisiones.
Ejecutar monitoreos ocupacionales como parámetros
físicos, químicos, ergonómicos y biológicos.
Elaborar formatos de monitoreo ambiental y
ocupacional.



PAVEL NIKKOLAI
VALERA ZAMORA
I N G E N I E R Í A  A M B I E N T A L  Y  D E  R R . N N  

Knight piésold consultores S.A. - Practicante pre-
profesional de seguridad y SIG.
FEBRERO  2019 - ABRIL 2019

E X P E R I E N C I A  L A B O R A L

 Realizar  monitoreos de iluminación, riesgos
disergonómicos y de inspecciones de SST.
Actualizar  IPERC, reglamento interno de SST, del mapa
de riesgos y de los 8 registros obligatorios según RM 050-
2013,
 Participar en la inducción de SST y al puesto de trabajo
a personal nuevo
 Verificar el plan anual de capacitaciones de SST.
 Inspeccionar de luces de emergencia, botiquines y
extintores
Realizar  estadísticas de incidentes y accidentes.
Apoyar en la conformación de las brigadas de
emergencia.

E S T U D I O S
C O M P L E M E N T A R I O S

Curso de higiene
ocupacional y ergonomía
laboral
-Curso teórico cumpliendo con
48 horas académicas y curso
práctico con 20 horas
académicas.

Curso de tratamiento de
aguas residuales
-Tratamiento de aguas
residuales (40 horas), diseño y
componentes de plantas de
tratamiento de aguas
residuales (20 horas
-Tratamiento de aguas
residuales (40 horas), diseño y
componentes de plantas de
tratamiento de aguas
residuales (20 horas) y
monitoreo de control de la
calidad del agua (12 horas).

Curso de especialización
SSOMA
-Interpretación de la ley 29783,
reglamento y modificatorias,
monitoreo ocupacional,
formación de brigadas de
emergencia, inspecciones de
SUNAFIL, ISO 14001-2015.
Duración: 168 horas
académicas 

Eath & Energy S.A.C- Asistente en el servicio de
saneamiento físico legal del cuarenta y cuatro bienes
inmuebles del Ejercito del Perú- COLOGE.

Elaborar bases de datos del proyecto.
Gestión de negociación con propietarios.
Revisar y estudiar los títulos.
Elaborar planos de servidumbre y catastrales.
Revisar y actualizar la base gráfica de propietarios.

JULIO 2019 - SETIEMBRE 2020

Elaborar formatos de monitoreo ambiental y
ocupacional.
Brindar charlas de sensibilización de medio ambiente a
comunidades. 
Elaborar informes de monitoreos ambientales (ruido,
aire, agua, suelo) y ocupacionales (agentes físicos,
químicos).
Coordinar con clientes para la realización de
monitoreos y levantamiento de no conformidades. 



INGENIEROS SANITARIOS Y CONTRATISTAS
GENERALES S.A.C - Practicante SSOMA

Realizar inducciones, planes, procedimientos,
capacitaciones, programas de capacitaciones
Verificar los permisos de trabajo.
Generar reportes de  informes SSOMA.
Apoyar en la  investigación de incidentes y accidentes.
supervisor de seguridad en obras de construcción.

JUNIO 2017 - DICIEMBRE 2017

PAVEL NIKKOLAI
VALERA ZAMORA
I N G E N I E R Í A  A M B I E N T A L  Y  D E  R R . N N  

E X P E R I E N C I A  L A B O R A L

MUNICIPALIDAD DE SAN MIGUEL - Practicante
Promotor ambiental de residuos sólidos

Elaborar el estudio de caracterización de residuos sólidos
no domiciliarios del distrito de San Miguel, cumpliendo
con un 35% del estudio.
Difundir el programa de segregaci{on en la fuente de la
Municipalidad, además del apoyo en actividades
ambientales.

MARZO 2017 - MAYO 2017

DIRECCIÓN REGIONAL DEL CALLAO- Practicante pre-
profesional área de salud ambiental.
AGOSTO 2018 - NOVIEMBRE 2018

 Área de residuos sólidos: Elaborar consolidados de
empresas operadoras, realizar informes de transporte de
residuos.
Área de vectores y zoonosis: Manejar de Qgis para
realizar mapas de calor para la presencia del mosquito
aedes, interpretación de NT133
 Área de salud ocupacional; Elaborar  bases de datos de
bioseguridad de las 3 redes del callao, informes de
capacitaciones a los centros de salud de las 3 redes,
interpretar de la NT 068 MINSA.

I D I O M A

Portugués
Nivel: Básico

R E C O M E N D A C I O N E S

Juan Ramírez Cabanillas.

 Abner Mestanza Tuesta

         Ing. Electrónico
        Cel: 999 866 860

         Jefe de proyectos INVEMSAC
        Cel: 95554462









 

 

 

 

 

“Año del Bicentenario del Perú: 200 años de independencia” 

Lima, 05 de Noviembre del 2021 

 

CONSTANCIA DE TRABAJO 

 

Por medio del presente La Empresa INVESTIGACIONES ECONÓMICOS EN MINERÍA, 

ENERGÍA E HIDROCARBUROS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA “INVEMSAC” 

hace constar que el Ing. Ambiental. VALERA ZAMORA PAVEL NIKKOLAI con D.N.I 

N°73150986, domiciliado en Mz. V2 Lt. 26 Ciudad del Pescador - Calle 30c – Callao, laboró en 

el periodo comprendido entre el 01 de Octubre del 2020 al 01 de Noviembre del 2021.  

Destacando en todo momento, responsabilidad, eficiencia y honestidad en las funciones que le 

fueron encomendadas, entre ellas: 

- Elaboración de documentaciones, informes y estudios. 

- Planificación y monitorización de acciones. 

- Capacitación de manejo de los equipos. 

- Monitoreo en Salud Ocupacional. 

- Monitoreo en Salud Ambiental  

- Visitas técnicas. 

- Realizar inspecciones, auditorias, planificación, diseño. 

- Apoyo en entrega y recojo de materiales e instrumentos para los estudios. 

 

Se expide la presente constancia a petición del interesado, y para los fines que éste considere 

convenientes. 

 

05 de Noviembre del 2021 

 

Atentamente,  

 

  

 



ING.DAVID CACÑAHUARAY HUILLCAHUARI –CONSULTOR  CIP 42020 CIV003463VCNAC  

 

_____________________________________________________________________________ 
Dirección: Av. Golf Los Incas 488 Oficina 302 Santiago de Surco-Lima email. dcacnahuaray@earthenergy.pe, 

dcacnahuaray@gmail.com  teléfono 964245520 web www.earthenergy.pe 

 

EL QUE SUSCRIBE:  CACÑAHUARAY HUILLCAHUARI DAVID  

                       INGENIERO AGRONOMO 
                    
 

 

CERTIFICA 
 

Que, Bach. PAVEL NIKKOLAI VALERA ZAMORA identificado con DNI Nº 

73150986, RUC Nº 10731709862 ha laborado en calidad de ASISTENTE, en 
el servicio de Saneamiento Físico Legal de cuarenta y cuatro bienes inmuebles 

del Ejercito del Perú -COLOGE: 
 
DEL CONSULTOR 

 
ENTIDAD   : EJERCITO DEL PERU 

CONTRATO    : Nº 0028-2019 EP/UO-0720/COLOGE/OEC-AS 
 

DEL ESPECIALISTA 

 
PERIODO LABORADO : del 02/07/2019 al 30/09/2020 

  
 

 

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que 
estime por conveniente. Se hace constar que el mencionado profesional 

cumplió a cabalidad y con responsabilidad las obligaciones que le fueron 
encomendadas. 

 

 
Lima 30 de setiembre del 2020 

 

mailto:dcacnahuaray@earthenergy.pe
mailto:dcacnahuaray@gmail.com
http://www.earthenergy.pe/


 



 



 





CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN
otorgado a:

Por participación en el modulo del Programa de Formación:

"TALLER PRÁCTICO EN MATERIA DE HIGIENE
OCUPACIONAL Y ERGONOMÍA LABORAL"

Desarrollado en Lima desde el 10 al 24 de Septiembre del 2022
Cumpliendo con 20 horas académicas.

VALERA ZAMORA, PAVEL NIKKOLAI

R O Y  V I L L A C O R T A  M A L D O N A D O
Msc. Higiene Ocupacional

Representante del IBV de España Certificado OHLAB-PRACMO-20221010

HI
GIE

NEOCUPACIONAL-202
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CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN
otorgado a:

Por aprobación en el Programa de Formación en:

"HIGIENE OCUPACIONAL Y ERGONOMÍA
LABORAL"

Desarrollado en Lima desde el 30 de Agosto al 24 de Septiembre del 2022
Cumpliendo con 48 horas académicas.

VALERA ZAMORA, PAVEL NIKKOLAI

R O Y  V I L L A C O R T A  M A L D O N A D O
Msc. Higiene Ocupacional

Representante del IBV de EspañaCertificado OHLAB-PFMO-20221010



TEMARIO
MÓDULO 1:
AGENTES FÍSICOS

Introducción a la Higiene Ocupacional 
Evalúa la iluminación por puesto de trabajo a través del
establecimiento de requisitos y procedimientos de verificación.
Norma ISO 8995:2002
ISO 12464-1:2012
NTS ISO 9612-2020
Introducción de conceptos en ruido Laboral. (Dosis, Leq, NSCE, etc.)
Filtros de Ponderación de Frecuencias y de tiempos.
ISO 7243:2017
Exposición laboral a estrés térmico por calor y sus efectos en la salud. 
ISO 11079:2009 Ergonomía del ambiente térmico
Determinación e interpretación del estrés debido al frío.
ACGIH Límites Máximos Permisibles de Radiaciones
ISO 2631-4:2014 Evaluación de la exposición humana a las
vibraciones de cuerpo entero.
ISO 5349-2:2002 Medición y evaluación de la exposición humana a las
vibraciones transmitidas por la mano.
Normativa aplicable y estándares de referencia 
Metodologías de Evaluación Análisis de Casos 

Conceptos Generales 
Vías de Ingreso del Contaminante 
Clasificación del Agentes Químico
Método IRSST: Ajuste de Jornada Atípica mayor a 8 horas.
Valores Umbrales Límite (TLV´s) de la ACGIH.
Partículas Respirables (NIOSH 0600) 
Partículas Inhalables (NIOSH 0500)
Limites de Exposición Ocupacional Muestreo y Análisis de agentes
químicos 
Métodos de Evaluación Análisis de Casos

MÓDULO 2:
AGENTES QUÍMICOS

AGENTES BIOLOGICOS
MÓDULO 3:

Conceptos Generales del Riesgo Biológicos 
Clasificación Evaluación del Riesgo Biológico 
Medidas de Prevención 
Medidas de Actuación 
Análisis de Casos

HI
GIE

NEOCUPACIONAL-202
2- V.B.

CUERPO DOCENTE
MSC. ISRAEL MUERAS COZ
MSC. ROY VILLACORTA MALDONADO
DR. EDWIN PAUCAR PALOMINO
ING. RUTH MENDOZA ROSARIO

FUNDAMENTOS DE METROLOGÍA EN HIGIENE OCUPACIONAL
MÓDULO 4:

Definiciones básicas, 
Metrología Sistema internacional de Unidades. 
Incertidumbre de medida. 
Aseguramiento de la medición. 
Trazabilidad. 
Aplicación de ejemplos en casos reales 

NOTA DE APROBACIÓN: 19 PUNTOS

INTRODUCCIÓN A LA ERGONOMÍA LABORAL
MÓDULO 5:

Introducción a la Ergonomía Laboral 
Diagnostico Ergonómico Ocupacional 
ISO TR 12295: 2014
Análisis de Casos 









 

"Año del Bicentenario del Perú: 200 años de Independencia"   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

VALERA ZAMORA PAVEL NIKKOLAI 

  

Por haber participado y aprobado el programa de especialización:   

  
“SSOMA - SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE” 

  

El Programa de Especialización se cursó del  25  de enero   del 202 1   al   de mayo 25   del 2021, cumpliendo  

las exigencias de acreditación por parte de la  UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERÍA   con un a  

dura ción de 168   horas académicas.   

Lima,  10   de  Junio   del 2021 .   

ING. CABALLERO MARIÑOS, JULIO CESAR   
GERENTE GENERAL   

GESTIÓN INTEGRAL HQSE   

   LEDESMA MATEO, BETSY KAREN              
  COORDINADORA ACADÉMICA   

GESTIÓN INTEGRAL HQSE   

OTORGA EL SIGUIENTE CERTIFICADO A:    



PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN 

“SSOMA - SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE” 

 FOLIO N°: SSOMA - 235 

 CALIFICACIÓN DEL PROGRAMA: 18 

ESTE DOCUMENTO ES ORIGINAL Y CONSTA EN EL REGISTRO DE CERTIFICADOS DEL ÁREA DE CAPACITACIÓN Y DESARROLLO DE LA EMPRESA “GESTIÓN INTEGRAL DE PROYECTOS HQSE’ 

 
Módulo II: Gestión Ambiental 

1. Normativa Ambiental aplicable en el Perú. 

2. Estándares de Calidad Ambiental en aire, agua, suelo, ruido ambiental. 

3. Estudio de Impacto Ambiental - EIA. 

4. Interpretación de la Norma internacional ISO 14001. 

5. Fiscalización Ambiental en el Perú. 

Módulo III: Higiene Ocupacional 

1. Ruido Ocupacional. 

2. Iluminación en ambientes de Trabajo. 

3. Vibración Ocupacional. 

4. Estrés Térmico. 

5. Agentes Químicos. 

6. Ergonomía. 

 

 

 

Módulo I: Seguridad y Salud en el Trabajo 

1. Interpretación de la Ley 29783, "Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo". 

2. Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

3. Documentos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

4. Identificación de Peligros, Evaluación de Riesgos y Medidas de Control – 
IPERC. 

5. Investigación de incidentes, accidentes. 

6. Normas legales, y la Seguridad y Salud en el Trabajo en el contexto del 
COVID – 19. 

7. Interpretación de la norma internacional ISO 45001. 

 

 

 

 

 

 

 





 
 

 

 

CERTIFICADO DE  

Este certificado se otorga a PAVEL, VALERA ZAMORA.                                  
DNI: 73150986 

Por su participación en la charla de  
Las 3 Culturas de la Seguridad. 

Fecha: 18-02-2019- (04 horas) JAMER QUIÑONEZ 
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